	UBND HUYỆN MAI SƠN
TRƯỜNG TH&THCS HOÀNG VĂN THỤ

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


	Số: 06 /BC-TH&THCSHVT
	Chiềng Mung, ngày 30 tháng 9 năm 2019


BÁO CÁO
Kết quả thực hiện các nhiệm vụ tháng 9/2019,
và triển khai các nhiệm vụ trọng tâm tháng 10/2019

Thực hiện Quy chế làm việc của Phòng Giáo dục và Đào tạo Sơn La ban hành kèm theo Quyết định số 1075/QĐ-SGDĐT ngày 03/6/2019;
Trường Tiểu học và trung học cơ sở Hoàng Văn Thụ báo cáo nội dung sau:

1. Quy mô mạng lưới trường, lớp

1.1. Đội ngũ và trình độ đào tạo

	Tổng số cán bộ quản lý (BGH)
	Tổng số giáo viên
	Tổng số nhân viên
	Tổng số giáo viên kiêm nhiệm
	Trình độ đào tạo

	
	
	
	Công tác y tế trường học
	Tư vấn học đường
	Thạc sĩ
	Đang học thạc sĩ(trở lên)
	Đại học
	Cao đẳng
	Trung cấp
	Chưa qua đào tạo

	3
	38
	4
	23
	23
	
	
	38
	5
	
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1.2. Trường, lớp
	
	Trường TH-THCS
	Tổng

	
	Tiểu học
	THCS
	

	Số trường
	1
	1

	Số lớp
	15
	8
	23

	Số học sinh
	495
	296
	791

	Số học sinh bỏ học(chuyển)
	02(chuyển)
	0
	02(chuyển)


1.3. Cơ sở vật chất
	Tổng số phòng học
	Tổng số bàn ghế(bộ)
	Tổng số phòng chức năng(tin học)
	Tổng số công trình vệ sinh

	Phòng học kiên cố
	Phòng học tạm
	Phòng học mượn
	
	
	CB,GV,NV
	Học sinh

	23
	
	
	395
	02
	02
	03


2. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ tháng 09/2019.
2.1. Công tác chỉ đạo của BGH.


* Các ban nghành: 


- Lên kế hoạch hoạt động, hoàn thành các loại hồ sơ sổ sách.


- Nộp và duyệt các kế hoạch của đoàn thể, tổ chức.


- Có kế hoạch cụ thể, phân công công việc chuẩn bị khai giảng.


- Có trách nhiệm với nhiệm vụ được phân công, tập thể.


- Hiệu quả công việc tương đối tốt.


* Ban giám hiệu: 


- Triển khai kế hoạch tháng 09, các công văn chỉ đạo của cấp trên kịp thời. 


- Triển khai các công văn của cấp trên. 


- Chỉ đạo, quản lí, theo dõi sĩ số, ổn định nề nếp dạy và học.


- Chỉ đạo kế hoạch lao động, vệ sinh trường lớp. 


- Lên kế hoạch giáo dục chuyên môn, nhà trường.


- Chỉ đạo lập kế hoạch của các tập thể, đoàn thể, cá nhân. Duyệt các kế hoạch của tập thể, đoàn thể, tổ chức, cá nhân.


- Chỉ đạo các hoạt động đoàn thể của nhà trường. Hoạt động NGLL, lao động, vệ sinh trồng và chăm sóc cây xanh…chuẩn bị khai giảng chu đáo.


- Chỉ đạo công tác chuyên môn tháng 09 và các công tác khác. Chỉ đạo các tổ chức ổn định nề nếp chuyên môn , quy chế chuyên môn.


- Chỉ đạo khảo sát GV, HS. Báo cáo kết quả.


- Ổn định sĩ số đầu năm học.


2.2. Công tác chuyên môn (dạy và học). 

- Ổn định nề nếp dạy và học.

- Tổ chức tốt sinh hoạt tập thể, tổ chức thành công buổi lễ khai giảng đủ nội dung, ngắn gọn, trang trọng, tiết kiệm.

- Khảo sát chất lượng học sinh, khảo sát giáo viên đầu năm. Báo cáo chất lượng đúng thời gian.

- Xây dựng kế hoạch chuyên môn từ cá nhân đến tổ, chuyên môn nhà trường. Nộp duyệt các kế hoạch của cá nhân, tổ chuyên môn, nhà trường, tổ chức (tuần 3, 4/9).

- Xây dựng các kế hoạch: Kế hoạch chuyên môn, Bồi dưỡng thường xuyên, bồi dưỡng học sinh giỏi, dạy đại trà …

- Công tác phổ cập: đã hoàn thành, đẩy lên hệ thống đúng thời gian.

- Duyệt xong kế hoạch dạy thêm với Phòng GD, thực hiện kế hoạch dạy bắt đầu từ 01/10->23/5.
- Triển khai và thực hiện các văn bản hướng dẫn về chuyên môn của Phòng GD&ĐT trong tháng 8,9/2019 đến hội đồng sư phạm.

- Đăng kí thi đua, tên đề tài, chỉ tiêu môn dạy.

- Đăng kí học sinh giỏi các môn khối 7,8,9.

- Hoàn thiện hồ sơ dạy thêm học thêm. Duyệt xong hồ sơ dạy thêm với Phòng GD&ĐT.

- Rà soát, cập nhật sổ đăng bộ. Hoàn thiện các hồ sơ, sổ sách của nhà trường, chuyên môn.



- Tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch sinh hoạt chuyên đề về đổi mới phương pháp, kiểm tra đánh giá, trải nghiệm sáng tạo. Xây dựng kế hoạch về Bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém.



- Hoàn thành kết quả khảo sát học sinh, khảo sát giáo viên.



- Khắc phục xong hồ sư lưu trữ 03 năm học 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019.




- Nộp báo cáo kết quả thực hiện công tác chuyên môn tháng 9 về Phòng GD-ĐT.

2.3. Các hoạt động khác.


* Hoạt động ngoài giờ lên lớp:

- Tổ chức khai giảng đúng thời gian, tiết kiệm.

- Chuẩn bị nội dung thi đua 20/10, 20/11. Các lớp tổ chức thi đua " hoa điểm mười" " Uống nước nhớ nguồn".

- GVCN quan tâm, duy trì sĩ số, có nhiều biện pháp giáo dục học sinh trong các giờ sinh hoạt lớp, tập thể.


- Sinh hoạt đội theo chủ điểm, HĐNGLL theo chủ điểm của từng khối, lớp kết hợp vào giờ chào cờ thứ 2 hàng tuần.


- Trồng chăm sóc cây xanh, trang trí lớp học xanh, thân thiện.Sắp xếp đồ dùng gọn gàng ngăn nắp, vệ sinh sạch sẽ.


- Giáo dục, nhắc nhở HS lễ phép, ý thức, đoàn kết, trung thực.


- Thư viện, thiết bị: thực hiện tốt nhiệm vụ của mình. Đảm bảo cho giáo viên có đầy đủ đồ dùng dạy học, thí nghiệm lên lớp. Phát thu phiếu đầy đủ. 


-  HĐNGLL tập thể: Tổ chức tốt “Tuần lễ học tập suốt đời”; “Giáo dục môi trường”. tổ chức vào thứ 2 hàng tuần.


- Tổ chức hoạt động trải nghiệm: Liên đội kết hợp với Đoàn TNCS tổ chức tốt tết Trung thu cho các em vui chơi tết thiếu nhi.


- Tuyên truyền và kí cam kết thực hiện “Tháng an toàn giao thông”.


* Công tác chủ nhiệm: 


- Phối kết hợp với gia đình giáo dục HS. Vận động học sinh ra lớp, đảm bảo sĩ số.


- Giáo dục các em ý thức giữ gìn cảnh quan môi trường, bảo vệ và chăm sóc cây xanh. Trồng và chăm sóc hoa và cây cảnh. Lao động vệ sinh trường lớp.


- Ý thức bảo vệ của công, giữ gìn trường lớp xanh, sạch, đẹp.

- Tuyên truyền giáo dục học sinh tích cực thực hiện các nội dung cuộc vận động và nội quy về nề nếp của lớp.


- Giáo dục HS ý thức tham gia và chấp hành luật an toàn giao thông.


* Công tác lao động, an ninh,  phục vụ, HĐCT đỏ: 


- Vệ sinh trường lớp sạch đẹp, chăm sóc cây xanh, bồn hoa.


- Giao cho các lớp trồng và chăm sóc bồn hoa, cây cảnh. Bảo vệ hàng rào cây xanh, trồng và chăm sóc hàng rào.


- Tuyên truyền ý thức bảo vệ tài sản, giữ gìn trật tự an ninh khu vực, nêu cao tinh thần cảnh giác, phát hiện, ngăn chặn các hiện tượng nghiện hút, tụ điểm tàng trữ ma túy.


- Chấp hành tốt luật lệ an toàn giao thông, bảo vệ tài sản của nhà trường.


- Hội chữ thập đỏ thực hiện tốt kiểm tra sức khỏe của học sinh đầu năm. Phối hợp với xã Chiềng Mung phun thuốc diệt muỗi xung quanh trường.


2.4. Công việc của Phòng Giáo dục và Đào tạo; UBND huyện giao.


- Công việc đã hoàn thành: 


+ Luôn cập nhật thông tin trên gmail, cổng thông tin quản lý văn bản UBND huyện, phòng GD Mai Sơn để lấy các tài liệu, các công văn chỉ đạo.

+ Thực hiện tốt công tác nộp báo cáo tình hình nhiệm vụ do Phòng Giáo dục và UBND Huyện giao cho.


+ Báo cáo hàng tháng đúng thời gian.


- Công việc chưa hoàn thành: không

3. Các nhiệm vụ trọng tâm triển khai trong tháng 10/2019.
3.1. Công tác chỉ đạo của BGH.


* Ban ngành: 


- Xây dựng kế hoạch tuần, tháng, chỉ đạo thực hiện các nội dung, chuẩn bị cho đợt thi đua tiếp theo.


- Bám sát kế hoạch của cấp trên và chỉ đạo kịp thời.


- Chỉ đạo các ban ngành thực hiện các kế hoạch đã đề ra.


- Báo cáo công việc đã được phân công.


* BGH: 


- Dự giờ, kiểm tra đột xuất sát sao việc giảng dạy của giáo viên và học tập của học sinh đầu năm học.


- Đôn đốc, nhắc nhở GV, các ban ngành thực hiện các nhiệm vụ, kế hoạch đề ra.


- Đôn đốc, kiểm tra các hoạt động của nhà trường, tiếp nhận xử lý các loại thông tin, báo cáo.


- Bám sát và triển khai kịp thời các công văn chỉ đạo của Phòng và cấp trên.
- Kiểm tra, hoàn thành các loại hồ sơ sổ sách của giáo viên, các lớp, nhà trường, của Ban giám hiệu đầu năm.


- Chỉ đạo các tổ chức, đoàn thể, tập thể thực hiện các kế hoạch đã đề ra.


- Chỉ đạo GVCN việc duy trì sĩ số các lớp.

3.2. Công tác chuyên môn (dạy và học).




- Thực hiện tốt nề nếp chuyên môn.




- Kiểm tra hồ sơ giáo án đợt 1. Bắt đầu từ tuần 1/10 (01/10->10/10)

- Khảo sát giáo viên (01/10->07/10)

- Thao giảng 20/11(từ 15/10 đến 15/11)

- Giáo viên sử dụng máy chiếu thường xuyên, Sử dụng thiết bị dạy học. 

- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn cụm tại trường.

- Sinh hoạt chuyên đề: Đổi mới phương pháp, kiểm tra đánh giá, TNST.

- BDHSG chiều 3,5; phụ đạo HS yếu kém chiều thứ 2,4/tuần (từ 01/10). 

- Nộp DS HSG 7,8,9 (ngày 10/10).




- Phụ đạo học sinh yếu kém, bồi dưỡng học sinh giỏi.




- Kiểm tra nội bộ, thanh tra nội bộ đột xuất, chuyên đề.




- Phát động giáo viên tham gia xây dựng, khai thác, sử dụng “Nguồn học liệu mở” trên Website của Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT. Sinh hoạt chuyên môn“Trường kết nối”.




- Triển khai thực nghiệm sáng kiến ở các tổ chuyên môn, sinh hoạt chuyên môn theo chuyên đề.



- Báo cáo kết quả khảo sát khối 6, nộp đề kiểm tra khảo sát về phòng 07/10

3.3. Các hoạt động khác.


* Hoạt động ngoài giờ lên lớp:  

- Hoạt động dưới cờ theo lịch.

- Hoạt động ngoại khóa, TNST: Lồng ghép với các tiết sinh hoạt tập thể ( 2 nội dung/tháng)

- Chuẩn bị nội dung thi đua 20/10, 20/11. Các lớp tổ chức thi đua " hoa điểm mười" " Uống nước nhớ nguồn".


- Thư viện, thiết bị: thực hiện tốt nhiệm vụ của mình.


* Công tác chủ nhiệm: 

- GVCN quan tâm, duy trì sĩ số, có nhiều biện pháp giáo dục học sinh trong các giờ sinh hoạt lớp, tập thể. Giáo dục, nhắc nhở HS lễ phép, ý thức, đoàn kết, trung thực.


- Sinh hoạt đội theo chủ điểm, HĐNGLL theo chủ điểm của từng khối, lớp kết hợp vào giờ chào cờ thứ 2 hàng tuần.( Tuần 1,3 trong tháng).


- Trồng chăm sóc cây xanh, trang trí lớp học xanh, thân thiện.Sắp xếp đồ dùng gọn gàng ngăn nắp, vệ sinh sạch sẽ.


+ Chú trọng hoạt động giáo dục trải nghiệm sáng tạo có hiệu quả cho học sinh trong giờ sinh hoạt lớp, chào cờ, đội …


+ Vệ sinh trường lớp, chăm sóc cây xanh. Bảo vệ của công.

* Lao động:

- Tăng cường vệ sinh trường lớp, chăm sóc bồn hoa cây cảnh.

- Trồng bổ sung, mới cây cảnh, cây xanh quanh trường.


* Công tác an ninh: 


- Bảo đảm an ninh, nêu cao tinh thần cảnh giác, chấp hành tốt luận lệ an toàn giao thông.


- Tăng cường kiểm tra học sinh trước trong và sau giờ tan học.


- Nghiêm túc thực hiện các văn bản, quy định của nhà nước, tích cực phòng chống các tệ nạn xã hội, bảo vệ tài sản, an toàn trong khu vực.

4. Đề xuất, kiến nghị với các cấp.

Không
Trên đây là báo cáo việc kết quả thực hiện các nhiệm vụ tháng 9/2019 và triển khai các nhiệm vụ trọng tâm tháng 10/2019 của trường TH&THCS Hoàng Văn Thụ năm học 2019-2020./.

	Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT;

-   Lưu VT.
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